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 1403 خرداد ماه 31 مالی منتهی به دوره

 

  





 )سهامی عام( نیساختمان نو یگذارهیسرماشرکت 

 3140 خرداد ماه  31منتهی به  نه ماههدوره برای تفسیری مدیریت گزارش 


 

 مقدمه

 

های ماعی اس  ا باید  ردارف تریهری مدیری   یک تنبر مدم در اعاع رسازی ب  بااار سرمای   مولم ا مکل  صرر 

با صرر  درباره چامهلراه  مدیری   تریهری  ارائ  شرد. ردارف  ماعی  ا  های  تجاری  ااید  در  سایر  "ازداا  ت   اعاتاتی 

تند ا هلچنهن مبنایی برای درک اهداف مدیری  ا راهبردهای مدیری  برای    شراهم می"ازدهای ماعی ارائ  زادهصرر 

راد. در ردارف تریهری مدیری   هلچنهن باید ترام  ا رازدهای اصلی ت  ایولال دارد  دسوهابی ب  نب اهداف بکار می

 تللکرد  اامه  ا پهارش  ااید تجاری را تح  تاثهر قرار دهند  تاریح شرد. 
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 ماهیت کسب و کار شرکت -1
سارولاب    یرذار یبا ماارت  شرت  سرما  03/05/1383  خیتا ، در تار   یصسدام   نیسارولاب زر  یرذار یشرت  سرما

ا تح     س هتاس  یتلرم   ی ییزررهیپذ  ب ی، اا عر%19سدامداراب ص  ری، ا سا %81ص  نیا بازک اقوباد زرصسدامی تا ،    رابیا

 ده اس .هتدراب ب  ثب  رس یصنمو    هها ا ماعک در اداره ثب  شرت  226900شلاره 

شرت     یشمل    یا سرما   الیر  ارده لهم  37.5  سهشرت  هنگا  تاس   یدر راسوای یرا   اا اماز  سدامداراب ررامی  سرما

 . باشدیم  الیر ارد هلهم 2500

  سهتاس   ی ماع   ی ا یضرر در بااارها  ی رذار یسرما  ی زیب  یها یب  منظرر اسوراده اا مد  نیسارولاب زر  ی رذار یشرت  سرما

بااار سرما   هشماع   ی هاسال  یا در ع   ده یررد ا    یررد در یراه  با هدف اسوراده    ها هشماع   نییضرر داشو  اس . عرح 

 .اس  رشو  یا ترج  ب  یقرب سدامداراب صرر  پذ شرت   یمطلر  اا منابع ماع 

 ماهیت شرکت و صنعت 

شماع  مبر    شرت   اصلی   همرارع  اساسنام   اا:    عبب  اس   سدم  یرذار  یسرما تبار   سدا      ی اایدها    اعارت در 

دارا  ری سا   ا یها  صنداب  ی رذار یسرما بدادار  را  ی ااراب  با هدف    ی رذار  یسرما   یهاصنداب  ا ی ها  مرسیا   شرت   ی یب 

  یرذار یصنداب سرما  ا یتنورل شرت   مرسی     ب  هلراه اشخاص اابیو  ررد   ا ی  یی ت  ب  تندا  یتیب ازوراع ب  عرر

 .ابدهدر نب زررذ قاب  مایظ  ز  ایزگرشو   اره را در ارو ریپذ یسرما

تنورل زاشر را ب     ای  ریازوخا  مد  ییا ترازا  ی  هز  ییب را  یااراب بدادار ت  ب  عرر مملرل دارا  ر یدر سا  ی رذار یسرما

 دهد.یماعک ااراب بدادار زل

ها  زدد بازک   یرذار یسرما  یها ا سپرده  یسپرده بازک  یرراه در یرذار یاا: سرما  تبار  اس  شرت     شرتی    همرارع شماع

 .مجاا ی اتوبار یا مرسیا  ماع 

دارا  ریسا  ا یها  صنداب  ی رذار یسرما  ی اایدها   اعارت در سدا   سدم  ی رذار یسرما بدادار  را  ی ااراب  ها   شرت   ی یب 

تنورل    ب  هلراه اشخاص اابیو  ررد   ای   ییت  ب  تندا   یبا هدف تیب ازوراع ب  عرر  یرذار یسرما  ی هاصنداب  ای مرسیا   

 .ابدهبدر نب زررذ قاب  مایظ   ا یررشو    ارهرا در ارو  ریپذ یسرما یرذار  یصنداب سرما  ای شرت   مرسی  

 .با هدف تیب ازوراع  یسارولاز  یهاا پراژه  یدهترع  یهاپراژه   یک یدهش  یهاییاا جلل  دارا  هاییدارا  ریدر سا  یرذار یرماس

  یبااارررداز ی ماع ن هتام  یرذار  یسرما یهاسل  در صنداب رفیارائ  ردما  مرتبا با بااار ااراب بدادار اا جلل : پذ 

 . یداق  سرد ااراب بدادار ا یاص   یزقدشرزدر  نه ااراب بدادار  تضل یییزررهیااراب بدادار  ماارت  در تمدد پذ
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 سرمایه و ترکیب سهامداران

  1.000سدم  ب  اراف اسلی هر سدم    37.500.000صشام  تمداد   الیر  اردهلهم 37.5سرمای  شرت  در بدا تاسهس مبلغ 

ستدم  ب  اراف استلی هر ستدم    2.500.000.000صشتام  تمداد    الیر  اردهلهم  2.500ت  در یال یااتر ب  مبلغ   ریال، برده

  سال ارهر ب  شرح جدال ایر اس . 5تغههرا  سرمای  شرت  عی   رسهده اس .ریال،   1.000

 

 سال اخیر  5طی    تغییرات سرمایه شرکت

 درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه 
 سرمایه جدید

 )میلیون ریال( 
 )به تفکیک درصد و مبلغ از هر محل(  محل افزایش سرمایه

 مطاعبا  ا نارده  433.33% 200,000  433.33 1384/03/04

 مطاعبا  ا نارده  50% 300,000 50 1385/07/19

 ازباشو  سرد  100% 600,000 100 1399/02/23

 سرد ازباشو   250% 1,500,000 250 1400/02/04

 سرد ازباشو  ا مطاعبا  ا نارده سدامداراب  66.7% 2,500,000 66.7 1401/02/10

 

ب  شرح جدال   31/03/1403ماعی منودی ب     دارهسدا  شرت  در پایاب    %1هلچنهن سدامداراب دارای ماعکه  بهش اا  

 ایر اس :

 سهامدار نام   ردیف
31/03/1403 

 درصد تعداد سهام 

 45.19 1.129.975.504 گذاری ساختمان ایران شرکت سرمایه  1

 7.98 199.558.264 شرکت پشتیبان ایجاد ساختمان  2

 4.43 110.805.373 شرکت تامین مسکن نوین  3

 2.88 72.016.666 شرکت تامین مسکن نوید ایرانیان  4

 1.19 29.934.562 شخص حقیقی  5

 1.13 28.278.502 شخص حقیقی  6

 37.2 929.431.129 سهامداران  سایر 7

 100 2.500.000.000 جمع 
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 :های به دولتوضعیت پرداخت 

 ردیف 
 شرح

 )مبالغ به میلیون ریال( 
 31/06/1402سال مالی منتهی به   31/03/1403دوره مالی منتهی به  

 0 0 مالیات عملکرد 1

 0 0 افزوده مالیات بر ارزش  2

 3.308 3.460 بیمه سهم کارفرما 3

 232 397 پرداختی بابت انرژی 4

 3.540 3.857 جمع 

 0 0 مانده پرداختنی 

 

 

 

 :عات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانونیلااط

 تاریخ انتصاب  نام بازرس / حسابرس  شرح

 1402/ 14/09 موسسه حسابرسی و خدمات مدیریت آزموده کاران اصلی 

 1402/ 14/09 موسسه حسابرسی بهراد مشار علی البدل
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 نظام راهبردی شرکت: 

 باشد:می ماعی مررد ردارف ب  شرح جدال ایر  دارهمدیره شرت  در   هها  ترتهب اتضاء 

 تاریخ انتصاب تحصیلات سمت / موظف / غیر موظف  به نمایندگی از اعضاء 

ایلد جااید ایلد  

 نبادی

 زرساای اشرت  

 سارولاب تدراب 

 صسدامی تا ، 

 مر بغهر /     مدیرهاهه رئهس
 تارشناسی 

 ییابداری 
05/04/1402 

 مددی قربازی قلجلر

های زرین  شرت  سااه

 تر 

 صسدامی تا ، 

 10/02/1403 دتورای یقرب  مر بغهر /    مدیره اهه  رئهسزائب 

 تلی تریلی 

شرت  پاوهباب ایجاد 

 سارولاب 

 راص، صسدامی 

 مر ب رهغ /     مدیرهاهه تضر
ارشد   یتارشناس

 ی ییابدار
11/04/1402 

 ریهم تریلی

شرت  تامهن میکن  

 زرین

 صسدامی تا ، 

 مر ب رهغ   /مدیره  هها تضر 
  تارشناسی ارشد

 ی صنمو  یریمد
11/11/1401 

یین پررشرج  

 قاجاری

رذاری شرت  سرمای 

 سارولاب ایراب 

 صسدامی تا ، 

 مر ب/  مدیره هها مدیرتام  ا تضر 
تارشناسی ارشد  

 مدیری  ماعی 
05/04/1402 
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 اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف 

 های بلند مدت و کوتاه مدت: اهداف کلان و برنامه

 شرت .  ی ا اصاح پرترر بررسی •

عبب دسورراعمل  یاتله     صسدا  ااید اصلی در شرتی،رذاری سارولاب ایراب  اارذاری سدا  شرت  سرمای  •

 .18/07/1403شرتوی ا اباغه  مربرع  تا تاریخ 

 شرت  زرساای ا سارولاب تدراب صثنرسا، در جد  ازجا  شراط پذیرف در بااار بالاتر شرابررو.  اارذاری سدا   •

 شرت . یا ماع  یات هتلل یا اصاح ساروارها  یتقر د تجده •

 . یماع نهتام  نیزر یاا ابدارها یرهردر شرت  در چارچر  بدره  ی ماع نهتام  ساروارهای  اصاح •

 .یماع  ی ررمربرط ب  ااسط  هاییراه  در  ماارت  ا بدادار ااراب بررو در  جازب  هل  ا مرثر یضرر •

 .دهابیتم بااده ا ا  یها سدا  شرت  یا ادام  اارذار یپرترر یهل  جازب  ا دائل  ک ه یولاتهس بررسی •

شرت    یمخولب رازد سردنار ع یدر صنا ی رذار یتلاتاب با سرما   یاقوباد  ایشتتترت  در زظر دارد با ترج  ب  شرا

 .دی یرظ زلا یرذار یسرما و ه تل  یساامه را با ترج  ب  تبل

 :در ارتباط با راهبری شرکتی و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آن شرکت هایسیاست 

رای سنجش ا  بتاری    اا  جاد سا ی دار ا ای  ترسم  پاددسورراعمل  یاتله  شرتوی ا در ج  40در اجرای مراد ماده  

 :ترسا شرت  ازجا  شده اس  ایرمد  اقداما    ندبلف در ترتاه مد  ا اجاد اریررسی تراب اب

 آثار مالیاتی:  ✓
ا    یرازیها اتم اا اازوقال سدا  ا یب تقد  سدا  شرت اا هر زق  ا  )  های میوقهمقازرب ماعها   143ماده  عبب  

، اراف  % 5/0درصد ص  مه ز  داب هب  م  ی مقطرت   ا  هماع    مجرا  ی رارج اا بررو دارا  ی بااارها  ا یها  در بررو  ی رارج

درنمد زق  ا ازوقال    رب  ا  ه ب  تنراب ماع  یگریباب  اج  د  ن یشراف سدا  ا یب تقد  سدا  اصرل رراهد شد ا اا ا

اشداده رر  ا هسدا  ا یب تقد  سدا  ا ماع ،  شرت  دارای مماشه   ا شراف مطاعب  زخراهد شد.  د یبر اراف 

 باشد. ماعهاتی می

 : یطیحست مزیعد ب ✓

 .هطی اجرد زداردحی  م ایا اجرای قرازهن ا مقررا   باط ب   مررد راصی در ارتشرت    ماهه  شماعه با ترج  ب

 : کارکنان ی گزارش عملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی، بهداشتی و آموزش ✓

ا    یدر تماع   ی دهبا اراف  زقش تل  ییدارا  ک یب  تنراب    نیسارولاب زر  یرذار یدر شرت  ستترما   ی منابع ازیاز

موخبص ا    یازیاز  یراهاهترسم  ز  یبرا  یدیرتارتناب مجر  ا برزام   یسااماب دارد. یرظ ا زگددار  ارش  هپ

مرجب شده اس  تا سااماب اقداما     ن یزرسارولاب    ی رذار یشرت  سرما  ی اصل   یهااا برزام   ی ک یمرعد ب  تنراب  

 ررد قرار دهد: ی را در برزام  تار ریا

 . یشراهم زلردب امکازا  ا منابع لاا  جد  ترسم  منابع ازیاز •
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    یراا  ش یجد  اشدا  یدشهترام  ازگ  جاد یسطح رشاه تارتناب ا ا  ش یجد  اشدا  یا رشاه   یردمات   ی هاارائ  بیو  •

 تارتناب.  یشغل

 .ی لن یترج  ب  مقرع  بدداش  ا ا •

 . یمخولب سااماز  لا  هتارتناب در تبل ی میات کی ماارت  ا تار ی شضا  جادیا •

 بعد اقتصادی:   ✓

ا  2ررسی اامه  سردناری شرت  عی  ب اا   رشد  ا سال ارهر یاتی  رده اس .  بدرصدی سرد راعص    67  بهش 

 ده اس  تر   برشدی را تجر را ب رده ا رازد باب ای هلچنهن شرت  در سنرا  رذشو  شاقد 

 ها و روابطمهمترین منابع، مصارف، ریسک 

 منابع: 

مالی: شرت   منابع  سدا   سرد  مح   اا  شرت   ماعی  سرمای منابع  هیوند   های  بررسی  نزدا  غاعب  ت   پذیر 

 باشد.  های ررید ا شراف میهای سدا  تللک شده ا اسوراده اا شرص اارذاری

 مصارف:

های  سدامداراب ا هدین مبارف شرت  تلدتاً باب  پردار  سرد زقدی مبر  شده در مجلع ب    مصارف مالی:

 تلرمی ا پرسنلی برده اس . 

 ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن:ریسک 

 : شرکت عبارتند از یرو ش یپ یهاسک یرتهدیدات و  ❖

  :ینگ ینقد سکیر ✓

ترا برا   یتد   شماع   یاجره  ا   هتداا   سااماب  یرایا  رتمددا    با  را  م  ینگ یزقد  یک یها  .  ساادیمراج  

  یهاقرار داشو  ا زیب   یمناسب   هدر اام ی نگ یاا زظر زقد نیسارولاب زر  ی رذار یاتنرب شرت  سرماهم

ا  یدیه تا  دهز  ی نگیزقد زیب  نیبر  تمادل  ت   اراد  یهاابیدر جر  ی مدتاس   اس .    یا رراج  ی زقد  برقرار 

  ها یرذار یرردد: سرد یاص  اا سرما نهمنابع تام   ن یاا ا  ترازدیا ترسم  م   ه تداا  شماع   یلاا  برا  ی نگیزقد

 .یبازک ا ها تید  یابدار بده ها  یرذار یشراف سرما

 نوسانات نرخ بهره: سکیر ✓

تاررها بر    یزر  بدره در برر  رههتغ   یاقوباد اثررذار اس  ا یو  یا ااقم   یزر  بدره بر بخش ماع   را ههتغ

در   یرذار  یشرت  سرما    هزر  بدره بر شماع  ر ههدارد. اثرا  تغ  ر هتاث  ی اعلللنه ب  ی ماع  ازا  یاقوباد جداب ا جر

 :ررددیراص  م   یمرارد ذ
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جذا  زلردب    دابهدر بااار سدا   م   هال ه ق   شیا تاهش زر  بااده مررد ترقع  تاهش ا اشدا  شیاشدا •

  رشو  یپذ  یها بااارها ا اراد ا رراج اجره اا بررو ااراب بدادار ا اثرا  نب بر اراف بااار شرت   ریسا

 ن.یسارولاب زر ی رذار یشرت  سرما ی هاییا راعص اراف دارا یشده ا ب  تبع نب پرترر

تاث  د هترع   هجذاب  دابه/ تاهش م  شیاشدا • صتاث  ا هبر مح  رها  تار  ا    ی هاشرت   یدر سردنار  رهتیب 

 شرت ،.  ریپذ یسرما

تقی   یماع   یهان یهد  شیاشدا • قاب   سرد  تاهش  نب  موماقب  ا  اا    مهشرت   یاص   درنمد  تاهش  ا 

 .هایرذار یسرما

اا راف • بده  یمبون   یماع   ن هتام  ی هااسوراده  سرما  ی بر  زر  ی رذار یترسا شرت   اثر    نیسارولاب  ا 

 ا اجره در دسورو. ی نگیزقد دابهموماقب بر م

  نوسانات نرخ ارز: سکیر ✓

شرت       هشماع   ه. ب  عحاظ ماهساادیرا مواثر م  ریپذ یسرما  یها زر  ارا  درنمدها ا تمددا  شرت   را ههتغ

  یزر  ارا بر بدا  رهه. عذا تغباشدیم   ریپذ یسرما ی هاسدا  شرت   یل هبخش تلده درنمدها اا مح  سرد تقی 

  یی هاشرت   ژهیصادر تننده محبرل ا سرد ا  ی ها  ا شراف شرت هاارد تننده مراد ااع  یهاتلا  شده شرت 

 .اثررذار اس  یقاب  ترجد دابهدارزد ب  م   یارا یترسم   بده یهاعرح یت  ب  سبب اجرا

 و محصولات: دیتول یهانهاده متینوسان ق سکیر ✓

ا   ردیپذ یاثر م ییهایک یر  نهاا چن  ریپذ یسرما یها ب  ااسط  شرت  نیسارولاب زر ی رذار یشرت  سرما

ر   نیا اا  سرما  ها یک یدسو   اا  یاص   درنمد  بر  دع  هایرذار یهم  شراف    ی بدا  رههتغ    هب   ا  شده  تلا  

ا اراف    ژهیسرد ا  رههتغ    هب  دع  ها یرذار یا هم بر درنمد یاص  اا شراف سرما   ریپذ یسرما  یهاشرت 

 شراف  اثر رذارزد.  یمررد زظر برا  یهابنگاه شرت 

قرار دهد     رههرا دسوخرف تغ  ریپذ یسرما  یهاشرت   ده ترع  ی هازداده  ل  هق  ترازدیت  م  ی تحرلات  نیاا مدلور

 . باشدیمربرع  ا زرساب زر  ارا م  نهیقرب ا دسولدد بر اساو قراز شیا اشدا هااراز ی  یعرح هدشلندساا

بااار میکن ا تح  قراتد بااار ا    یهال ه تابع ق   ریپذ یسرما  ی هامحبرلا  شرت   ل  همرارد ق   یدر برر

 .داع  قرار دارد یهایرذارا زر  لا هتابع تبل گرید یرقاب  ا در برر

 :یمقررات دولت  رییتغ ایو  یالملل نیمربوط به عوامل ب سکیر ✓

قرار    رهها را تح  تاثت شر    ها شماع  دهیمرجب اروال تیب ا تار ررد  یاعللل نهب  ی ها یمحداد  یبرر

  یهاتیب ا تار رردد. شرت    هباتث ترقب شماع  ییها یمحداد  نهت  چن   شردیزل   ین هبشهپ  کنه. ع دهدیم

 .یونده ز یقاتده میوثن  ن یاا ا نیسارولاب زر یرذار  یشرت  سرما ریپذ یسرما
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هیوند     ی داعو  یرذارت  مالرل زر   یمحبرلات  ل ه ق   را ههتالاها ا ردما  ا تغ  ل ه ق   یجداز  را ههتغ

اثر داشو  ا    نی سارولاب زر  ی رذار یشرت  سرما  ی مرجرد در پرترر  یها ا اراف بااار شرت   ژهیبر سرد ا

 . رازدیب  شلار م  هاهل دی صادرا  ا ااردا  یا یهامنجلل  تمرش  ی مقررا  داعو یبرر

 

 :ی نگ ینقد سکیر ✓

ترا برا   یتد   شماع   یاجره  ا   هتداا   سااماب  یرایا  رتمددا    با  را  م  ینگ یزقد  یک یها  .  ساادیمراج  

  یهاقرار داشو  ا زیب   یمناسب   هدر اام ی نگ یاا زظر زقد نیسارولاب زر  ی رذار یاتنرب شرت  سرماهم

ا  یدیه تا  دهز  ی نگیزقد زیب  نیبر  تمادل  ت   اراد  یهاابیدر جر  ی مدتاس   اس .    یراجا ر  ی زقد  برقرار 

 رردد:   نهتام  ی اا منابع ذ ترازدیا ترسم  م  ه تداا  شماع یلاا  برا ی نگیزقد

 ها یرذار یسرد یاص  اا سرما •

 ها یرذار یشراف سرما •

 ی بازک ا ها تید  یابدار بده •
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 : شرکتصه عملکرد مالی  لاخ

 :صورت سود و زیان شرکت 
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 :شرکت  وضعیت مالیصورت 
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 :صورت تغییرات در حقوق مالکانه
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 : های نقدیصورت جریان 
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 نتایج عملکرد مالی و عملیاتی:  
 

ا ستال ماعی منودی ب   31/03/2140   31/03/3140های منودی ب  عی دارهشترت    درآمدهای عملیاتی  ایر  زلرداردر  

 ازد.مقایی  شده 31/06/1402

 
 

 

دارهشرت     عملیاتی  سود    هلچنهن منودی عی  ب     31/03/1402   31/03/1403  ب   های  منودی  ماعی  سال  ا 

 باشد.ب  شرح ایر می 31/06/1402

 






1403/03/31 1402/03/31 1402/06/31

درنمدهای تللهاتی






1403/03/31 1402/03/31 1402/06/31

سرد تللهاتی
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ا ستتتال متاعی منودی بت    31/03/1402   31/03/1403بت   هتای منودی  عی دارهشتتترتت     خوال سووود     در این زلردار

 باشد.ب  شرح ایر می 31/06/1402

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 






1403/03/31 1402/03/31 1402/06/31

راعص، ایابصسرد 
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ب  ررد    نیسارولاب زر  یرذار  یشرت  سرما  یتلا  شده را در پرترر  ی بدا  نیاورهت  ب  صنعت اول  10  ر یا  زلرداردر  

ا    ها بازک   اماک ا میوغا     ی س  صنم  ازبره ساا  شرد یازد  نارده شده اس . هلاب ررز  ت  مااهده م اروباص داده

درصد    12.41درصد ا    12.76درصد     18.97  بهب  ترت  ایهای زروی  تک ا سرر  هیو اردهنشر  ا  یمرسیا  اتوبار 

 .باشندیتلا  شده م ی بدا نیاورهب یدارا

 

 

 

 

 

 

انبوه سازی، املاک و مستغلات

18.97%

یبانکها و موسسات اعتبار

12.76%

فراورده های نفتی، کک و سوخت 

هسته ای

12.41%

طفعالیتهای کمکی به نهادهای مالی واس

8.75%

فلزات اساسی

6.56%

شرکتهای چند رشته ای صنعتی

6.34%

سرمایه گذاریها

5.81%

محصولات شیمیایی

4.44%

خودرو و قطعات

3.47%

محصولات کاغذی

3.46%
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 : ها و وضعیت شرکتها، ترکیب دارایی گذاری تغییرات در پرتفوی سرمایه

 گذاری شرح سرمایه
 31/06/1402سال مالی منتهی به  31/03/1403دوره مالی منتهی به 

 درصد به کل   بهای تمام شده درصد به کل  بهای تمام شده

659,881 ازبره ساای  اماک ا میوغا   97.18  860,217 21.03 

812,592 ها ا مرسیا  اتوباری بازک  12.76 527,603 12.90 

887,576 ایهای زروی  تک ا سرر  هیو  شراارده  41.12  987,489  12.90 

596,406 های تلکی ب  زدادهای ماعی ااساشماعه   758.  237,036 5.80 

769,298 شلدا  اساسی  6.43 243,421 5.95 

449,294 ای صنموی های چند رشو شرت   6.34 294,449 7.20 

89,7269 ها  رذاریسرمای   5.75 262,221 6.41 

176,267 درصد جلع ت ،  3سایر صارقا  تلور اا   5.92 5 0 

185,206 محبرلا  شهلهایی  44.4  681,318  8 

.473 161,188 رردرا ا قطما    161,188 3.94 

.463 160,832 محبرلا  تاغذی   0 0 

739,109 غذایی ا نشامهدزی بجد قند ا شکرمراد   362.  102,354 2.50 

.332 108,486 قند ا شکر  106,933 2.61 

786,74 تامهن اجولاتی   صنداب باازایوگی ب  جد بهل  ا  61.1  095,58  1 

,17064 شلدی  سایر محبرلا  تازی غهر  381.  73.553 2 

095,33 های برقی  ماشهن نلا  ا دسوگاه  71.0  532,17  0.05 

925,30 یل  ا زق  ا ازبارداری   67.0  0 0 

930,28 سهلاب نهک ا رچ   620.  166.692 4.02 

305,28 مراد ا محبرلا  دارایی   610.  26,023 0.64 

426,24 های اابیو  ب  نب رایاز  ا شماعه   350.  24.426 0.77 

029,19 راا  بخار ا ن  رر   ترا  برب   10.4  18.383 40.  

00,05 رذاری قاب  ممامل های سرمای صنداب   110.  5.000 0.11 

995,3 رهریپدشکی  اپوهکی ا ازدااه ابدار  0.09 3,995 0.01 

 0.01 31.520 0 0 ارات  ا ردما  اابیو 

.228.6474 جمع   100 4.090.311 - 
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سرما  یع مرجرد  منابع  اا  اسوراده  با  ردارف  مررد  پذ  ی دی جد  ی هایرذار یداره  جد  رشو ی صرر   ع   ا یهت     ینب 

 .اس  دههب  اسوحضار سدامداراب محور  رس  یماع  ی هاهلراه صرر  ی هاادداش ی

 

 1402/ 31/06سال مالی منتهی به  1403/ 31/03دوره مالی منتهی به   شرح 

 4.080.401 4.637.318 های بررسی  رذاری در شرت سرمای 

 9.910 9.910 های غهر بررسی رذاری در شرت سرمای 

228،647،4 جمع کل  4.090.311 

 

سال   یدر ابودا  الیر مهلهرب  4.090.311شرت  اا مبلغ  یها یرذار یتلا  شده سرما ل ه ق   دشریت  مایظ  م هلازطرر

یاص  اا تراا  مباعغ    ال ی ر  ربهل هم  917 556  اس  ت  رقم   ده ه رس  ماه    9داره    اب ی در پا الیر   ربهل هم  4.637.318ب  مبلغ  

 .باشدیسال م ی اتلا  شده ابود ل ه زیب  ب  ق  یدرصد 13.61 شیدهنده اشداشرب زااب

 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته 

سی رردیده ا در  مدیره برر هها   جدئی برده ا ترسا تلهو  ییابرسی ا داره جاریتله  مماما  با اشخاص اابیو  در 

 صمهلهرب ریال،       طع س  ماه  ارائ  شده اس . های ماعی مق صرر 

 پرداخت نقدی  کالا و خدمات  فروش 129مشمول ماده  نوع وابستگی  نام شخ  وابسته  شرح

های اصلی ا  شرت  

 زدایی  

رذاری سارولاب شرت  سرمای  

 ایراب  

  هها  تضر سدامدار ا  

 مدیره  
 *  - 848  

 شرت  تامهن میکن جرازاب سایر اشخاص اابیو 
تضر هها  مدیره  

 ماورک
* 2.999 - 

 

 

 

 دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن:

 باشد. می با اهله   دتاای یقرقیشرت  شاقد 

 



 )سهامی عام( نیساختمان نو یگذارهیسرماشرکت 

 3140 خرداد ماه  31منتهی به  نه ماههدوره برای تفسیری مدیریت گزارش 


 

 

 جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق آخرین مجمع: 

سال 

 مالی

سود سهام  

 هیات پیشنهادی 

 مدیره )ریال( 

سود سهام  

مصوب  

 مجمع 

پرداخت شده   سود سهام 

از طریق سجام )تا پایان  

 سال مالی( 

پرداخت   سود سهام 

  دورهشده )تا پایان 

 مالی(

 سود سهام دلایل عدم پرداخت کامل 

انتشار 414.871 414.871 - - 1403 وجود  سایت  اطلاعیه    مکرر   با  در 

های انجام شده  کدال و همچنین پیگیری 

سپرده  تسویه  شرکت  و  مرکزی  گذاری 

وجوه، اطلاعات تعدادی از سهامداران در  

 باشد. دسترس نمی 

1402 53 460 227.831 386.868 

1401 45 120 26.429 490.547 
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 بازارگردانی: 

شرت     سدا    بخای اا  جد  شراف  "  شرت  سبدررداب امهد زدای  زگر  "قراردادی را با    1403ماه    شراردین شرت  در  

. اعاتا  تکلهلی این سبدرردازی در داره  منمقد زلرد  PRX  در غاعب تد  رذاری سارولاب ایراب صزلاد اسار ،سرمای 

 باشد: ب  شرح ایر می 31/03/1403ماعی منودی ب  

 پارامتر عنوان ردیف

 شرت  سبدررداب امهد زدای  زگر  PRX زا  سبدررداب  1

 26/01/1403 نغاا داره سبدرردازی  2

 26/01/1404 پایاب داره سبدرردازی  3

 365.166 سبدررداب اا سری زاشر صمهلهرب ریال،منابع اروباص یاشو  ب   4

 171 30 مبلغ ررید عی داره صمهلهرب ریال،  5

 868 231 مبلغ شراف عی داره صمهلهرب ریال،  6

 2.411.314 تمداد سدا  رریداری شده  7

 626.392.10 تمداد سدا  شرارو  شده  8

153 536 صمهلهرب ریال،   سدا  زدد سبدررداب اراف 9  
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 :31/03/1403ها در پایان دوره مالی منتهی به گذاری جزئیات سرمایه 
 

 سود )زیان( کل سود )زیان( فروش  ارزش ناخال  بهای تمام شده تعداد سهام

  تنوررساای ایراب صنتنورر، 

  بهل  ترثر صترثر، 

  بررو تالای ایراب صتالا، 

  بازک مل  صابلل ، 

  تاوهرازی ایراب صیکاوی، 

  تامهن سرمای  زرین 

  قند شهرین رراساب صقارین، 

  ذا  نهن اصرداب صذا ، 

  سر. تامهن اجولاتی صشیوا، 

  سر. ررارامی صارارا ، 

  صاببادر، بازک صادرا  ایراب  

مدیری  صنم  شرینده  .ص بدادر  

 صشرینده، 
 

  شرت  ایراب ارقا  صمرقا ، 

سرمای  رذاری صنایع پوراشهلی  

 صاپورا، 
 

  شرت  پالایش زر  اصرداب صشپنا، 

  سهلاب سپاهاب صسپاها، 

  تلر پارو صتلر، 

  صنداب سرمای  رذاری هلای نراه 

  پالایش زر  بندر تباو صشبندر، 

سرمای  رذاری ترسم  تلراب ااررو  

 صثداررو، 
 

  سهلاب ماازدراب صسلااب، 

  شرلاد مبارت  اصرداب صشرلاد، 

  سهلاب هگلواب صسدگل ، 

  شها  قداین صتقدای، 

  ایراب رردرا صرردرا، 

  صااعبر، سرمای  رذاری اعبرا  

  پالایش زر  تدراب صشوراب، 
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
 

  صنم  غذایی تررف صغکررف، 

  ترسم  صنایع بدادر صابادر، 

  یب تقد    -ترسم  صنایع بدادر  

  ایراب ترازیرر صبورازس، 

  سایپا صریاپا، 

  شرلاد رراسواب صشخرا، 

  تا  ا دامداری شکا صاشکا، 

  ترسم  مرعد زهراراهی جدر  صبجدر ، 

  ازرژی رلهج شارو صمبهن، مبهن  

  بازک تجار  صاتجار ، 

  سهلاب صرشهاب صسبرشی،

  سرمای  رذاری اقوباد زرین صسنرین، 

  شها  هلداب صتدلدا، 

  صنایع غذایی مهنر شرب صغلهنر، 

  صنایع شرانعهاژ ایراب صشراژ، 

  دارایی رااک صدرااک، 

  سهلاب غر  صسغر ، 

  تربن ایراب صشکربن، 

  صسلگا،سرمای  رذاری مهراث شرهنگی  

  اقوبادی ا رردترایی ناادراب صرردترا، 

اقوبادی زگهن رردشگری ایرازهاب  

 صرنگهن،
 

  صثوراب، سرمای  رذاری میکن تدراب  

ترعهد ا ترسم  سر  ا رای ایرازهاب  

 صشورسا، 
 

  قند زهاابرر صقنهاا، 

  رراسواب صاثخرا، سر. ترسم   

  سهلاب شرب صسارب، 

  سرمای  رذاری ترتا شرلاد صاترتا، 

  سرمای  رذاری میکن صثلیکن، 

  رراه ماعی مدر نیندراب صامداب، 

  صنداب سرمای  رذاری تارا 

  پارو شرلاد سبداار صشیبداا، 
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
 

  بهل  زرین صزرین، 

سرمای  رذاری صنداب باازایوگی  

 صاصنداب، 
 

  سرمای  رذاری ملی ایراب صازهکی، 

  صنداب بااده بررو 

  شرت  مپنا صرمپنا، 

  پوراشهلی جم صجم، 

  تریر تایر صپکریر، 

  شرلاد تااه جنر  تهش صتااه، 

  تاغذ پارو صچکاپا، 

  صنداب سرمای  رذاری اشرا صاشراب، 

  سهنا صبرتلی، پوراشهلی برتلی  

صنداب سرمای  رذاری رنجهن  نینده  

 راشن صصایند، 
 

  پوراشهلی زرری صزرری، 

صنداب سرمای  رذاری عبخند شارابی  

 صعبخند، 
 

  دارایی امهن صدامهن، 

  سهلاب شاهراد صسراد، 

صنداب سرمای  رذاری اتولاد نشرین  

 پارسهاب صاتولاد، 
 

  سهلاب نبهک صسآبهک، 

صنداب سرمای  رذاری ارمغاب شهرااه  

 نسها صشهرااا، 
 

  تاعیهلهن صشاسلهن، 

  تاشاز  تدراب صثبدیاا، بدیاا  

صنداب سرمای  رذاری پایا ثرا  پریا  

 صپایا، 
 

  ملی مس ایراب صشللی، 

  صنداب سرمای  رذاری یاقر  نراه 

  صنداب سرمای  رذاری بااده مازا صبلاب،

صنداب سرمای  رذاری زااب هامرا  

 صزااب، 
 

  پوراشهلی پردیس صشپدیس، 

  قند پارو صقپارو، 
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
 

  شرت  تاررداری اقوباد زرین 

سرمای  رذاری ترسم  صنم  صترسم   

 صنم ،
 

  صثنرسا، زرساای ا سارولاب تدراب  

  سر. سارولاب ایراب صاسار ، 

  بازک اقوباد زرین صازرین، 

سر. ترسم  ا تلراب اسواب ترماب  

 صترماب، 
 

سر. ترسم  ا تلراب اسواب اردبه   

 صثورسا، 
 

  تامهن میکن جرازاب صثجراب، 

  تامهن میکن زرین صثنرین، 

  تامهن میکن زرید ایرازهاب 

 931.073.437.800 584.955.847.004 8.656.422.672.367 4.647.228.005.482 جمع
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          مالی:  یهانه یهز
 

 31/06/1402 31/03/1402 31/03/1403 مهلهرب ریال،مباعغ ب  ص عنوان

 1.793 455 069 4 ی بار تاررداروات ن هتام  مماما  ا  سرد ا تارمدد

 82 69 69 ریا سا ی تارمدد بازک

 1.875 524 4.138 جمع 

 

 : های فروش، اداری و عمومیجزئیات هزینه 
 

 31/06/1402 31/03/1402 31/03/1403 عنوان ردیف

 24.026 16.420 25.564 ا ییقرب ا دسولدد ا مدا 1

 3.308 2.310 3.460 بهل  سدم تارشرما  2

 2.000 2.000 -  مدیره  هها  پاداف  3

 1.410 1.050 1.554 مدیره هها یب یضرر در جلیا   4

 7.039 2.723 3.629 تهدی ا پاداف  5

 2.843 1.874 2.769 های پرسنلی سایر هدین  6

 23.884 26.377 36.975 جمع 
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 : 31/03/1403در پایان دوره مالی منتهی به  وضعیت نقدینگی شرکت
 

 پایان دوره  در مانده  گردش بستانکار  گردش بدهکار  هابانک

 59.533.869 504.000 60.037.869 جاری - سماد  نباد  -  اقوباد زرین 

 2.213.051.879 270.948.109.902 273.161.161.781 سپرده -  سماد  نباد -  اقوباد زرین 

 2.543.142.909 738.849.940.679 741.393.083.588 قرض اعحین  جاری -  مطدری – رشاه  

 3.368.301.634 38.782.250.688 42.150.552.322 قرض اعحین  - مطدری – قرض اعحین  مدر ایراب 

 48.007.340 200.006.068.000 200.054.075.340 قرض اعحین    -غدیر    -  اقوباد زرین 

 201.068.575 1.198.931.425 1.400.000.000 تنخراه شرت   ییا  

 8.433.106.206 1.249.785.804.694 1.258.218.910.900 جمع 
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 پایداری شرکتی گزارش 

ررسی  برای سنجش ا  بتاری    اا  جاد سا ی دار ا ای   ترسم  پاد دسورراعمل  یاتله  شرتوی ا در ج  40در اجرای مراد ماده  

 :ترسا شرت  ازجا  شده اس  ایرمد  اقداما   ند بلف در ترتاه مد  ا اجاد اریتراب ا

 آثار مالیاتی:  ✓
ا    یرازیها اتم اا ااا هر زق  ا ازوقال سدا  ا یب تقد  سدا  شرت )  های میوقهم قازرب ماعها   143ماده  عبب  

، اراف  %5/0درصد ص  م هز  داب هب  م  یمقطرت   ا ه ماع   مجرا  ی رارج اا بررو دارا یبااارها  ایها در بررو یرارج

درنمد زق  ا    رب  ا هب  تنراب ماع  یگریباب  اج  د  نیشراف سدا  ا یب تقد  سدا  اصرل رراهد شد ا اا ا

،  شرت  دارای  ا شراف مطاعب  زخراهد شد.  دیبر اراف اشداده رر  ا  ه ازوقال سدا  ا یب تقد  سدا  ا ماع

 باشد. مماشه  ماعهاتی می

 : یطیحست مزیعد ب ✓

 .هطی اجرد زداردح ی  مایا اجرای قرازهن ا مقررا   باط  ب   مررد راصی در ارتشرت     ماهه  شماعه با ترج   ب

 : کارکنان ی گزارش عملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی، بهداشتی و آموزش ✓

ا    ی در تماع  ی دهبا اراف  زقش تل   یی دارا  کی ب  تنراب    نیسارولاب زر  ی رذار ی در شرت  ستترما  ی منابع ازیاز

موخبص ا   یازیاز یراهاهترسم  ز یبرا یدیرتارتناب مجر  ا برزام  یسااماب دارد. یرظ ا زگددار ارش  هپ

تنراب   ب   برزام   یک یمرعد  سرما  ی اصل   یها اا  سااماب    نیزرسارولاب    ی رذار یشرت   تا  اس   شده  مرجب 

 ررد قرار دهد:  ی را در برزام  تار  ریاقداما  ا

 . یشراهم زلردب امکازا  ا منابع لاا  جد  ترسم  منابع ازیاز •

  شیجد  اشدا  یدشهترام  ازگ  جاد یسطح رشاه تارتناب ا ا  شیجد  اشدا  یا رشاه   یردمات   یهاارائ  بیو  •

 تارتناب.  ی شغل   یراا

 .ی لن یترج  ب  مقرع  بدداش  ا ا •

 . یمخولب سااماز  لا  هتارتناب در تبل ی میات کی ماارت  ا تار ی شضا  جادیا •

 بعد اقتصادی:   ✓

رده اس . بدرصدی سرد راعص    90  بهش اا  رشد  ا سال ارهر یاتی ا  2ررسی اامه  سردناری شرت  عی  ب

 .ده اس تر   برشدی را تجر را ب رده ا رازد باب ای هلچنهن شرت  در سنرا  رذشو  شاقد 
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  :کردن مخاطرات  ت یریجهت پوشش و مد مدیره  هیات هایو راه حل  انجام شده اقدامات
 

 .شرت  ی ا اصاح پرترر بررسی ✓

اا عریب سای  شرت  جد  تیده  دسورسی  راه ✓ ب  نب  ازداای پرتال سدامداری شرت  ا دسورسی 

 سدامداراب محور . 

 .شرت  یا ماع  یات هتلل یا اصاح ساروارها  یتقر د هتجد ✓

 .یماع نهتام  نیزر یاا ابدارها یرهردر شرت  در چارچر  بدره  ی ماع نهتام  ی اصاح ساروارها ✓

های شرت  در قاعب تده  ردارشا  پایش ماهاز  ا سالاز  ا بررسی در تلهو   پایش راااز  ا ماهاز  رییک  ✓

 رذاری.رییک ا سرمای 

 

 

  گیری:نتیجه 

 
با ترج  ب  زرع شماعه  شرت   قطع ب  یقهن تبلهلا  اقوبادی دارلی ا تاثهرا  اقوباد جدازی باتث رشد یا تضمهب بااار  

بررو ا ااراب بدادار رراهد شد. بدیدی اس  ترام  تاثهررذار مومدد مازند زر  ررراک صنایع پوراشهلی  بردج  سال  

باشد  پایش ا  باشد. نزچ  ت  در یهط  تنورل شرت  میرازد بااار مرثر مینینده  ترر   زر  بدره بازکی ا بهن بازکی بر  

مدیره تلا  تاف ررد را تلاتاب برای یرظ سرددهی    هها  های مرتبا اس  ت  در این راسوا  رصد دائلی بااار ا رییک 

 شرت  ازجا  رراهد داد. 
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